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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2567  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  . 

 

  การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.)   . 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) มีวตัถุประสงคด์ังนี ้
 

1. เพื่อให้บุคลากร กนอ. มีวัฒนธรรมและค่านิยมท่ีสุจริตในการปฏิบัติหน้าท่ี ตลอดจนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2. เพื่อส่งเสริมมาตรฐานด้านจริยธรรม และขับเคลื่อนหลักธรรมาภิบาลในหน่วยงาน รวมถึงส่งเสริมพฤติกรรมพึงประสงค์ให้แก่บุคลากร กนอ. 
3. เพื่อเสริมสร้างองค์กรคุณธรรม ปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ ในการยึดมั่นและแสดงออกในการปฏิบัติงาน 
4. เพื่อมุ่งเน้นการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีมาตรการเชิงรุกในการรักษาผลประโยชน์ของของหน่วยงานให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
5. เพื่อเสริมสร้างระบบงานหรือกระบวนการทำงานให้มีความโปร่งใส 
6. เพื่อเสริมสร้างและเพ่ิมพูนการบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 

 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม  

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม 

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ   การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.)   . 

งบประมาณ      งบหน่วยงาน             งบด าเนนิงาน               งบบูรณาการ                   งบรายจ่ายอืน่ 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนฯ อก. 
โครงการ/กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ระเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริต สร้างจิตส านึก ปรับฐานความคิด ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 
1 ประกาศตนเป็น

หน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของ
รัฐทุกคนไมร่ับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบตัิหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ประกาศ กนอ. นโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัล

ทุกชนิดจากการปฏิบตัิ
หน้าท่ี (No Gift Policy) 

เพื่อสร้างวัฒนธรรมที่ดีและ
ปลูกฝังบุคลากรให้ปฏิบัติ 
หน้าท่ีอย่างซื่อสัตยส์ุจรติ 

ไม่รับสินบน 

หน่วยงานมีการประกาศ
นโยบายเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน
ไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 และ

เผยแพร่ใหเ้จ้าหน้าท่ีของ 
รัฐในสังกัดได้รับทราบและ 

ถือปฏิบัต ิ

ม.ค. - ก.ย.
67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. ได้จัดท าประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) (ประกาศ กนอ. ที ่016/2567) ฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ 1 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาระบบบริหารและกลไกการป้องกันการทุจริต 
2 การจัดท าแผนบริหาร

ความเสีย่งการทุจรติ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ระดับ
หน่วยงาน 

แผนบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต ของ 

กนอ. ประจ า 
ปีงบประมาณ 2567 

เพื่อยกระดับความโปร่ง 
ใสในการปฏิบตัิงานของ
หน่วยงาน ลดโอกาสการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน 
การปฏิบัติงาน 

หน่วยงานมีแผนบริหาร
ความเสีย่งการทุจรติฯ 
ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

ม.ค. - มี.ค.
67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. ได้จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริต ส าหรับโครงการจัดช้ือจัดจ้าง งบประมาณ
ปี พ.ศ. 2567 ที่มีวงเงินสูงสุด ได้แก่ โครงการจ้าง
เหมาขุดลอกและขยายร่องน้ าทางเรือเดินของ
ท่าเรืออุตสาหกรรมมาบตาพุด (เป็นกิจกรรม
ภายในแผนวิสาหกิจ กนอ. ปี  2566 - 2570) 
โครงการด าเนินการขุดลอกและถมทะเลของ
โครงการพัฒนาท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะที่ 3) 
แล้วเสร็จ รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2 



แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม  

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนฯ อก. 
โครงการ/กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ระเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล 

3 การด าเนินการเพื่อ
จัดการความเสีย่งการ
ทุจริต 

รายงานการประเมิน
ความเสีย่งการทุจรติของ 

กนอ. ประจ าปี
งบประมาณ  2567  

เพื่อก ากับ ติดตามผลการ
ด าเนินการตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงฯ ในการยกระดับ
ความโปร่งใสในการปฏิบัติ  

งานของหน่วยงาน ลดโอกาส
การทุจริตประพฤติมิชอบและ

เพิม่ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

หน่วยงานมีการจดัท ารายงาน
ผลการด าเนินการตาม

มาตรการป้องกันความเสี่ยงการ
ทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ได้อย่างครบถ้วน 

มี.ค.- มิ.ย.
67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการแผน
บริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ส าหรับ
โครงการจัดช้ือจัดจ้าง งบประมาณปี พ.ศ. 2567 
ที่มีวงเงินสูงสุด (โครงการตามข้อ 2 ) แล้วเสร็จ 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 3 

4 การประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

- เพื่อผลักดันให้ผลคะแนน
ตามเกณฑ์ ITA เป็นไปตาม

เป้าหมาย ยกระดับ
ภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ
กระทรวงอุตสาหกรรม 

หน่วยงานมีผลคะแนนผ่าน
การประเมิน ITA 85 

คะแนนข้ึนไป 

ธ.ค.66 – 
มิ.ย.67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ส านักงาน ป.ป.ช. (เมื่อวันท่ี 30 ก.ค. 2567) ได้ 
ประกาศผลคะแนน ITA ประจ าปีงบประมาณ 
2567 โดย กนอ. ได้คะแนนใน ภาพรวมท่ี 93.37 
คะแนน (เพิ่มขึ้น 1.35 คะแนน) อยู่ระดับ ผ่านดี 
เป็นอันดับที่ 25 ของรัฐวิสาหกิจ จ านวน 51 แห่ง 
และอยู่ ในล าดับที่  4 ของหน่วยงานในสังกัด
หน่วยงานกรทรวงอุตสาหกรรม จ านวน 8 แห่ง  

5 การจัดท าแผนปฏิบัติการ
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ระดับหน่วยงาน 

แผนปฏิบัติการดา้น
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิ

ชอบของ กนอ. 
ปีงบประมาณ 2567 

เพื่อให้มีกลไกลการบริหาร
จัดการและขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้านป้องกันและ

ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ

หน่วยงาน 

หน่วยงานมีแผนปฏิบัต ิ
การด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ   

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ต.ค.66 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ปี งบประมาณ 2567 ด า เนินการแล้ว เสร็จ 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4 



 
แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม  

 

QR Code  

คู่มือจริยธรรม กนอ. 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม  

ตามแผนฯ อก. 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่ด าเนินการ 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ระเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล 

6 การก ากับ ติดตามการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการดา้นการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ระดับหน่วยงาน 

- เพื่อก ากับ ติดตามผลการ
ด าเนินการให้ส าเร็จบรรลุ

เป้าหมายตามแผนฯ รวมทั้ง
เผยแพร่ผลการด าเนินการ 
เพื่อยกระดับความโปร่งใส 
ในการเปิดเผยข้อมูลการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

หน่วยงานมีการกับตดิตาม  
และมผีลส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนฯ  

(รอบ 12 เดือน)  
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

 
 
 

ต.ค.66 – 
ก.ย. 67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
รายงานผลการด าเนินการตามแผนแผนปฏิบัติ 
การด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบปีงบประมาณ 2567 ของ กนอ. 
(รอบ 12 เดือน) 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  

7 เผยแพร่มาตรการหรือ
แนวทางการใช้หรือยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

- 
 
 
 

เพื่อให้บุคลากรในสังกัด
ทราบและปฏิบัตไิด้ถูกต้อง
ตามแนวทางการใช้หรือยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ/

รัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงานมีการเผยแพร่
มาตรการหรือแนวทางการใช้

หรือยืมทรัพยส์ินของหน่วยงาน 
ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง 

ธ.ค.66 – 
ม.ค. 67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. ได้ ก าหนดมาตรการและแนวปฏิ บั ติ   
การปกป้องดูแลทรัพย์สินทรัพย์สินของ กนอ.  
ไว้ในคู่มือจริยธรรมและได้เผยแพร่แนวปฏิบัติ  ฯ  
Do & Don’t ในรูปแบบ Infographic โดยได้เผยแพร่
ผ่านช่องทาง Line : GRC IEAT Official Account 

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม  

 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม  

ตามแผนฯ อก. 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่ด าเนินการ 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ระเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
8 การเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการขออนุมตัิ 
อนุญาตให้กับ
ผู้ประกอบการ 

การอบรมในหัวข้อ 
“ระบบ e-PP กับการ
เปลี่ยนแปลงเข้าสูยุ่ค

Thailand 4.0 ส าหรับ
ผู้ประกอบการ” 
ประจ าปี 2567 

เพื่อให้ความรู้กับ
ผู้ประกอบการเกี่ยวกับ

ขั้นตอนการด าเนินงานของ
หน่วยงานตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง เพื่อป้องกันปัญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบและ

การเรียกรับสินบนของ
เจ้าหน้าที่ ผลักดันการ

ยกระดับ คะแนนดัชนีการ
รับรู้การทุจริต (CPI) 

เสรมิสร้างการรับรู้ความเข้าใจ
ให้ผู้ประกอบการ 

ไม่น้อยกว่า 100 ราย 

ธ.ค.66 – 
ม.ค. 67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. จัดอบรมในหัวข้อ “ระบบ e-PP กับการ
เปลี่ ยนแปลงเข้ าสู่ ยุ คThailand 4.0 ส าหรับ
ผู้ประกอบการ” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการเกี่ยวกับขั้นตอน การใช้งานระบบ
อนุมัติ และอนุญาต (e-Permission & Privilege :  
e-PP) รวมถึงสร้างความรู้ ความเข้าใจในการยื่น 
ค าขอฯ อย่างถูกระเบียบและถูกต้องตามข้อกฎหมาย 
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องในการยื่นค าขออนุมัติและ
อนุญาต โดยกิจกรรมครั้งนี้จัดขึ้นจ านวน 5 รุ่น ตั้งแต่
วันที่ 8 - 15 ม.ค. 2567 และมีผู้ประกอบการเข้าร่วม
ทั้งสิ้น 708 ราย 

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม :                                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวงอุตสาหกรรม  

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนฯ อก. 
โครงการ/กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 
วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ระเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ผลการด าเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์แผน ผล 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
9 เผยแพรต่ัวอย่างการ

กระท าท่ีเข้าข่ายการ
ทุจริตประพฤติมิชอบท่ี
ได้รับโทษทางกฎหมาย
ผ่านช่องทางสื่อสารของ
หน่วยงาน 

- เพื่อให้บุคลากรรวมถึง
ผู้ใช้บริการตระหนักรู้ถึงโทษ
ของการกระท าผิดที่เข้าข่าย

การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เผยแพรต่ัวอย่างการ 
กระท าหรือการรับโทษ 

ไม่น้อยกว่า 3 เรื่อง 

ต.ค.66 – 
ก.ย. 67 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
กนอ. ได้เผยแพร่ตัวอย่างพฤติกรรมที่ผิดหลัก 
จริยธรรม รวมถึงตัวอย่างการกระท าท่ีเข้าข่ายการ
ทุจริตประพฤติมิชอบที่ได้รับโทษทางกฎหมาย
ผ่านช่องทาง YouTube  ชื่อช่อง : IEAT Ways  
ตัวอย่างการกระท าผิด : เช่น การรับสินบน, 
การเผยแพร่ข้อมูลขององค์กรไปเผยแพร่ก่อน
ได้รับอนุญาต, การน าทรัพย์สินขององค์กรไปใช้
ส่วนตัว  

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม :  

การเผยแพรต่ัวอย่างการกระท าท่ีเข้าข่ายการทุจริตประพฤติมิชอบ ในรูปแบบคลิปวิดิโอ
สื่อประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทาง YouTube ชื่อช่อง IEAT Ways 
Link: https://www.youtube.com/@IEATWAYS/videos       

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ไม่มีปัญหาและอุปสรรค  

ผู้รายงาน    น.ส.ธนภรณ์  หนูด า  ต าแหน่ง    นักวิเคราะห์ 6   โทรศัพท์    -      มือถือ 065-9544742  Email  moss.thanaphorn@gmail.com 



เอกสารแนบ 1





(รายงานรอบท่ี 1 รายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต)

แบบรายงานการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดซ้ือจัดจ้างประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีมีวงเงินสูงสุด

การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

เอกสารแนบ 2



แบบรายงานเสนอความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ช่ือความเส่ียง ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน ประเภทหน่วยงาน ด้านประเภทความเส่ียง
โครงการจัดซ้ือจัดจ้าง โครงการจ้างเหมาขุดลอกและขยาย

ร่องน้้าทางเรือเดินของท่าเรือ
อุตสาหกรรมมาบตาพุด  (เป็น
กิจกรรมภายในแผนวิสาหกิจ กนอ. ปี
 2566-2570) โครงการด้าเนินการ
ขุดลอกและถมทะเลของโครงการ
พัฒนาท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี 3)

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศ
ไทย

รัฐวิสาหกิจ ด้านท่ี 3 โครงการจัดช้ือจัดจ้าง

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเส่ียงการทุจริต

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5
โอกาส (Likelihood) 1 คร้ังต่อปี 2 คร้ังต่อปี 3 คร้ังต่อปี 4 คร้ังต่อปี 5 คร้ังต่อปี
ผลกระทบ (Impact) ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่า 95 % ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ

เท่ากับ 90 % และน้อยกว่า 95%
ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 85 % และน้อยกว่า 90 %

ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 80 % และน้อยกว่า 85 %

ด้าเนินงานตามแผนได้ น้อยกว่า 80%

 ลงช่ือ ......................................................           
( นายอติชาต หวานสนิท )

ต้าแหน่ง ผอ.กคร.
เบอร์โทรศัพท์ 02-2530561 ต่อ 1131

(เป็นผู้รับผิดชอบจัดท้าแผนบริหารความเส่ียง)



แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเส่ียง
โครงการจัดซ้ือจัดจ้าง โครงการจ้างเหมาขุดลอกและขยายร่องน้้าทางเรือเดินของท่าเรืออุตสาหกรรม
มาบตาพุด  (เป็นกิจกรรมภายในแผนวิสาหกิจ กนอ. ปี 2566-2570) โครงการด้าเนินการขุดลอก
และถมทะเลของโครงการพัฒนาท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี 3)

1 จัดท้าร่างรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะ (TOR) และ
ราคากลาง

ก้าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
(TOR) เจาะจง ไม่เปิดกว้าง ไม่
ก่อให้เกิดการแข่งขันท่ีเป็นธรรม

3 3 9 สูง

2 การพิจารณาข้อเสนอด้าน
เทคนิคและราคา

การพิจารณาข้อเสนอฯ เอนเอียง ไม่
เป็นธรรม เอ้ือประโยชน์ผู้ย่ืนข้อเสนอ
บางราย

3 3 9 สูง

3 การท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอก
และบ้ารุงรักษาร่องน้้า

การท้าสัญญาเอ้ือประโยชน์ต่อผู้รับจ้าง 3 3 9 สูง

4 การส่งมอบ, ตรวจรับพัสดุ 
และเบิกจ่ายเงิน

ตรวจรับพัสดุไม่ครบถ้วนตามข้อก้าหนด 3 3 9 สูง

ล าดับ
ข้ันตอน

ข้ันตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต
Risk Score (L x I)

ช่ือความเส่ียง



แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

การอนุมัติของผู้บริหาร Link เผยแพร่
ผ่านการอนุมัติแล้ว https://www.ieat.go.th/th

ข้ันตอน ประเด็นความเส่ียง ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ

จัดท้าร่างรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และ
ราคากลาง

ก้าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 
เจาะจง ไม่เปิดกว้าง ไม่ก่อให้เกิดการแข่งขันท่ี
เป็นธรรม

สูง ก้าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 
และราคากลางท่ีเป็นไปตาม พ.ร.บ.จัดซ้ือจัด
จ้างและระเบียบพัสดุฯ เปิดกว้าง และส่งเสริม
การแข่งขันอย่างเป็นธรรม

1. จัดท้า TOR และราคากลางให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ.จัดซ้ือจัดจ้างและระเบียบพัสดุฯ
2. ก้าหนดให้มีคณะกรรมการก้าหนด
ราคากลาง
3. ก้าหนดให้มีต้ังคณะท้างานพิจารณา
กล่ันกรองร่างขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะ
ซ้ือหรือจ้าง (Terms of Reference : TOR) 
และราคากลางของพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจ้างของ
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
4. เปิดประชาพิจารณ์

 - สทร./กคร.

การพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคและราคา การพิจารณาข้อเสนอฯ เอนเอียง ไม่เป็นธรรม 
เอ้ือประโยชน์ผู้ย่ืนข้อเสนอบางราย

สูง ก้าหนดคุณสมบัติและเกณฑ์การคัดเลือกท่ี
ชัดเจน ไม่เปิดโอกาสให้ใช้ดุลพินิจ

1. ก้าหนดคุณสมบัติผู้รับจ้างให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
2. ก้าหนดเกณฑ์การคัดเลือกท่ีชัดเจน ไม่เปิด
โอกาสให้ใช้ดุลพินิจ
3. เปิดโอกาสให้มีผู้สังเกตการณ์จาก
บุคคลภายนอกตามแนวทางสัญญาคุณธรรม

 - สทร./กคร.

การท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกและบ้ารุงรักษาร่องน้้า การท้าสัญญาเอ้ือประโยชน์ต่อผู้รับจ้าง สูง ก้าหนดสัญญาท่ีมีรูปแบบมาตรฐาน ไม่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อผู้รับจ้าง

ใช้สัญญามาตรฐาน (จากอัยการสูงสุด)  - สทร./กคร.

การส่งมอบ, ตรวจรับพัสดุ และเบิกจ่ายเงิน ตรวจรับพัสดุไม่ครบถ้วนตามข้อก้าหนด สูง  - ระบุรายละเอียดการส่งมอบให้ชัดเจนและ
เป็นธรรมแก่ท้ังสองฝ่าย
 - ก้าหนดรายละเอียดการตรวจรับและส่งมอบ
งานให้ครบถ้วน ชัดเจน

1. ก้าหนด TOR โดยมีรายละเอียดการตรวจ
รับ, ส่งมอบงาน และเบิกจ่ายเงินท่ีระบุวันท่ี 
ระบุงานสะสม ระยะเวลาการเบิกจ่าย ท่ี
ครบถ้วน ชัดเจน
2. ก้าหนดงวดการจ่ายเงินท่ีชัดเจน
3. เปิดโอกาสให้มีผู้สังเกตการณ์จาก
บุคคลภายนอกตามแนวทางสัญญาคุณธรรม

 - สทร./กคร.

การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน
ด้าเนินการแล้ว



แบบรายงานท่ี ๔ แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง ช่ือโครงการ งบประมาณ (บาท) ประเภทงบประมาณ วิธีจัดซ้ือจัดจ้าง ระยะเวลาด าเนินการ โครงการ IP โครงการ CoST
ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ส่วนงานพัสดุ โครงการจ้างเหมาขุดลอก

และขยายร่องน้้าทางเรือเดิน
ของท่าเรืออุตสาหกรรมมาบ
ตาพุด (เป็นกิจกรรมภายใน
แผนวิสาหกิจ กนอ. ปี 
2566-2570) โครงการ
ด้าเนินการขุดลอกและถม
ทะเลของโครงการพัฒนา
ท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี
 3)

1,040,000,000 เงินงบประมาณ ประกาศเชิญชวน -วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding)

เม.ย. 67 - มี.ค. 69 มีแผนเข้าร่วมโครงการ IP มีแผนเข้าร่วมโครงการ CoST

ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ้านวน คุณลักษณะ(Spec) 

อ่ืนๆ)
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown)
รวมงบประมาณ (บาท)

1 งานประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจ
แก่ชุมชน

24 เดือน 506,570.00                12,157,680.00

2 ย้ายเคร่ืองจักรเข้า-ออกพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน 1 งาน 50,657,150.00                50,657,150.00
3 งานจัดต้ังส้านักงานช่ัวคราว 1 งาน 202,630.00 202,630.00
4 งานจัดเตรียมความปลอดภัยในการ

ท้างาน
1 งาน 101,310.00 101,310.00

5 งานพิธีการแจ้งเรือเข้าเขตมาบตาพุด 1 งาน 202,630.00 202,630.00

6 งานส้ารวจก่อนขุดลอก 1 งาน 506,570.00 506,570.00
7 งานส้ารวจระหว่างขุดลอก 48 คร้ัง 101,310.00 4,862,880.00
8 งานส้ารวจหลังขุดลอก 1 งาน 506,570.00 506,570.00
9 งานจัดท้าเอกสารและพิมพ์แบบ 24 คร้ัง 30,390.00 729,360.00
10 งานติดตามผลกระทบส่ิงแวดล้อม 24 เดือน 405,210.00 9,725,040.00
11 งานขุดลอก Soft Material 229,480 ลบ.ม. 154.00                35,339,920.00
12 งานขุดลอก Hard Material 1,800,413 ลบ.ม. 395.00              711,163,135.00
13 งานท้ิงตะกอน 2,029,893 ลบ.ม. 51.00              103,524,543.00
14 งานขนย้ายเคร่ืองจักรและบุคลากรออก

จากหน้างาน
1 งาน

15 งานจ้างบริษัทส้ารวจ (Third Party) 
ส้ารวจปริมาณหลังขุดลอก

24 คร้ัง 204,168.00 4,900,032.00

รวม              934,579,450.00
ภาษามูลค่าเพ่ิม 7%                65,420,561.50

           1,000,000,011.50

16 ค่าจ้างท่ีปรึกษาควบคุมงานจ้างเหมาขุด
ลอก

1 งาน                40,000,000.00

         1,040,000,011.50

ผู้อนุมัติ ..................................................................
(นางนิภา   รุกขมธุร์)

รองผู้ว่าการ (ยุทธศาสตร์) ปฏิบัติงานแทน
ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

รวม



รายงานรอบท่ี 2 รายงานผลความก้าวหน้าการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต กนอ. 
ปีงบประมาณ 2567

แบบรายงานการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดซ้ือจัดจ้างประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีมีวงเงินสูงสุด

การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

เอกสารแนบ 3



แบบรายงานเสนอความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ช่ือความเส่ียง ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน ประเภทหน่วยงาน ด้านประเภทความเส่ียง
โครงการจัดซ้ือจัดจ้าง โครงการจ้างเหมาขุดลอกและขยาย

ร่องน้้าทางเรือเดินของท่าเรือ
อุตสาหกรรมมาบตาพุด  (เป็น
กิจกรรมภายในแผนวิสาหกิจ กนอ. ปี
 2566-2570) โครงการด้าเนินการ
ขุดลอกและถมทะเลของโครงการ
พัฒนาท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี 3)

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศ
ไทย

รัฐวิสาหกิจ ด้านท่ี 3 โครงการจัดช้ือจัดจ้าง

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเส่ียงการทุจริต

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5
โอกาส (Likelihood) 1 คร้ังต่อปี 2 คร้ังต่อปี 3 คร้ังต่อปี 4 คร้ังต่อปี 5 คร้ังต่อปี

ผลกระทบ (Impact)

ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่า 95 % ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 90 % และน้อยกว่า 95%

ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 85 % และน้อยกว่า 90 %

ด้าเนินงานตามแผนได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 80 % และน้อยกว่า 85 %

ด้าเนินงานตามแผนได้ น้อยกว่า 80%

 ลงช่ือ ......................................................           
( นายอติชาต หวานสนิท )

ต้าแหน่ง ผอ.กคร.
เบอร์โทรศัพท์ 02-2530561 ต่อ 1131

(เป็นผู้รับผิดชอบจัดท้าแผนบริหารความเส่ียง)



แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเส่ียง
โครงการจัดซ้ือจัดจ้าง โครงการจ้างเหมาขุดลอกและขยายร่องน้้าทางเรือเดินของท่าเรืออุตสาหกรรม
มาบตาพุด  (เป็นกิจกรรมภายในแผนวิสาหกิจ กนอ. ปี 2566-2570) โครงการด้าเนินการขุดลอก
และถมทะเลของโครงการพัฒนาท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี 3)

1 จัดท้าร่างรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะ (TOR) และ
ราคากลาง

ก้าหนดรายละเอียดการขุดลอก เช่น ขนาด
ร่องน้้า ขอบเขตพ้ืนท่ี ความลึก ความลาด
เอียง  ไม่ชัดเจน ไม่ครบถ้วน และแหล่งท่ีมา
ของราคากลางไม่เป็นไปตามระเบียบจัดซ้ือ
จัดจ้างฯ

3 3 9 สูง

2 การพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิค
และราคา

เน่ืองจากมีผู้มีความสามารถน้อยราย 
ประกอบกับลักษณะของงานเป็นงานท่ี
ซับซ้อน ท้าให้การจัดท้าเทคนิคราคากลาง
อาจไม่ใช่ราคาท่ีเหมาะสม

3 3 9 สูง

3 การท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกและ
บ้ารุงรักษาร่องน้้า

สัญญาจ้างเหมาขุดลอกฯ อาจไม่ชัดเจน 
ครบถ้วนและครอบคลุมทุกประเด็นตาม
ระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ท่ี
กระทรวงการคลังก้าหนด

3 3 9 สูง

4 การส่งมอบ, ตรวจรับพัสดุ และ
เบิกจ่ายเงิน

การตรวจสอบพ้ืนท่ีขุดลอกร่องน้้าตาม
ขอบเขตงาน (แบบขุดลอก) ไม่ชัดเจน 
ครบถ้วน และครอบคลุมรายละเอียดส้าคัญ 
เช่น ขนาดร่องน้้า ขอบเขตพ้ืนท่ี ความลึก 
ความลาดเอียง

3 3 9 สูง

ล าดับ
ข้ันตอน

ข้ันตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต
Risk Score (L x I)

ช่ือความเส่ียง



แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

การอนุมัติของผู้บริหาร Link เผยแพร่
ผ่านการอนุมัติแล้ว https://www.ieat.go.th/th

ข้ันตอน ประเด็นความเส่ียง ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ
จัดท้าร่างรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และ
ราคากลาง

ก้าหนดรายละเอียดการขุดลอก เช่น ขนาดร่องน้้า 
ขอบเขตพ้ืนท่ี ความลึก ความลาดเอียง  ไม่ชัดเจน ไม่
ครบถ้วน และแหล่งท่ีมาของราคากลางไม่เป็นไปตาม
ระเบียบจัดซ้ือจัดจ้างฯ

สูง ระบุรายละเอียดก้าหนดรายละเอียดการขุดลอก เช่น 
ขนาดร่องน้้า ขอบเขตพ้ืนท่ี ความลึก ความลาดเอียง 
และแหล่งท่ีมาของราคากลางให้ชัดเจน ครบถ้วน และ
เป็นไปตามระเบียบจัดซ้ือจัดจ้างฯ

1. จัดท้า TOR และราคากลาง ให้เป็นไปตาม พรบ. 
จัดซ้ือจัดจ้าง และระเบียบพัสดุฯ
2. ก้าหนดรายละเอียดการขุดลอกให้ชัดเจน 
3. น้ารายละเอียดต่าง ๆ ก้าหนดใน TOR ให้ครบถ้วน
 เช่น แบบขุดลอก ขนาดร่องน้้า ขอบเขตพ้ืนท่ี ความ
ลึก ความลาดเอียง   เป็นต้น  

ก.พ.-ก.ค. 67  - สทร./กคร.

การพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคและราคา เน่ืองจากมีผู้มีความสามารถน้อยราย ประกอบกับ
ลักษณะของงานเป็นงานท่ีซับซ้อน ท้าให้การจัดท้า
เทคนิคราคากลางอาจไม่ใช่ราคาท่ีเหมาะสม

สูง ก้าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอการประกวด
ราคาทางเทคนิคให้ละเอียด ครบถ้วน และชัดเจน

ก้าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอการประกวด
ราคาทางเทคนิคให้ละเอียด ครบถ้วนและชัดเจน

ก.พ.-ก.ค. 67  - สทร./กคร.

การท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกและบ้ารุงรักษาร่องน้้า สัญญาจ้างเหมาขุดลอกฯ อาจไม่ชัดเจน ครบถ้วนและ
ครอบคลุมทุกประเด็นตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างฯ 
ท่ีกระทรวงการคลังก้าหนด

สูง จัดท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกฯ  โดยก้าหนดรูปแบบ
สัญญาให้ชัดเจน ครบถ้วนและครอบคลุมทุกประเด็น
ตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ท่ีกระทรวงการคลัง
ก้าหนด

กนอ. ก้าหนด TOR  ในข้อการจัดท้าสัญญา ว่าให้ใช้
แบบสัญญาจ้างมาตรฐานของกรมบัญชีกลาง และ
ตามท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวข้องก้าหนด

ก.พ.-ก.ค. 67  - สทร./กคร.

การส่งมอบ, ตรวจรับพัสดุ และเบิกจ่ายเงิน การตรวจสอบพ้ืนท่ีขุดลอกร่องน้้าตามขอบเขตงาน 
(แบบขุดลอก) ไม่ชัดเจน ครบถ้วน และครอบคลุม
รายละเอียดส้าคัญ เช่น ขนาดร่องน้้า ขอบเขตพ้ืนท่ี 
ความลึก ความลาดเอียง

สูง - ระบุรายละเอียดการส่งมอบให้ชัดเจน และเป็นธรรม
แก่ท้ังสองฝ่าย
- ก้าหนดรายละเอียดการตรวจรับพัสดุ และเบิกจ่ายเงิน
ให้ครบถ้วน ระบุวันท่ี รายละเอียดการส่งมอบ รวมถึง
ระยะเวลาการเบิกจ่ายเงินให้ครบถ้วน ชัดเจน

1. กนอ. ก้าหนด TOR โดยมีรายละเอียดการส่งมอบ
งาน เช่น ผลงานขุดลอกสะสม แผนท่ีร่องน้้าตลอด
ร่องน้้า รูปตัด รายการค้านวณวัสดุท่ีต้องขุดลอก ให้
ชัดเจน
2. กนอ. ก้าหนดงวดการจ่ายเงินใน TOR โดย
พิจารณาจากการส่งมอบผลงานขุดลอกสะสม 
รวมท้ังการปฏิบัติตามเง่ือนไขข้อก้าหนดต่าง ๆ 
ถูกต้อง และครบถ้วน

ก.พ.-ก.ค. 67  - สทร./กคร.

การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน
ด้าเนินการแล้ว



แบบรายงานท่ี ๔ แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง ช่ือโครงการ งบประมาณ (บาท) ประเภทงบประมาณ วิธีจัดซ้ือจัดจ้าง ระยะเวลาด าเนินการ โครงการ IP โครงการ CoST

ศปท. กระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ส่วนงานพัสดุ โครงการจ้างเหมาขุดลอก

และขยายร่องน ้าทางเรือเดิน

ของท่าเรืออุตสาหกรรมมาบ

ตาพุด (เป็นกิจกรรมภายใน

แผนวิสาหกิจ กนอ. ปี 

2566-2570) โครงการ

ด้าเนินการขุดลอกและถม

ทะเลของโครงการพัฒนา

ท่าเรือฯ มาบตาพุด (ระยะท่ี

 3)

1,040,000,000 เงินงบประมาณ ประกาศเชิญชวน -วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding)
เม.ย. 67 - มี.ค. 69 มีแผนเข้าร่วมโครงการ IP มีแผนเข้าร่วมโครงการ CoST

ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ้านวน คุณลักษณะ(Spec) 

อ่ืนๆ)

ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown)
รวมงบประมาณ (บาท)

1 งานประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจ

แก่ชุมชน

24 เดือน                                         506,570.00                12,157,680.00

2 ย้ายเคร่ืองจักรเข้า-ออกพื นท่ีปฏิบัติงาน 1 งาน                                     50,657,150.00                50,657,150.00

3 งานจัดตั งส้านักงานช่ัวคราว 1 งาน                                         202,630.00                    202,630.00

4 งานจัดเตรียมความปลอดภัยในการ

ท้างาน

1 งาน                                         101,310.00                    101,310.00

5 งานพิธีการแจ้งเรือเข้าเขตมาบตาพุด 1 งาน                                         202,630.00                    202,630.00

6 งานส้ารวจก่อนขุดลอก 1 งาน                                         506,570.00                    506,570.00

7 งานส้ารวจระหว่างขุดลอก 48 ครั ง                                         101,310.00                 4,862,880.00

8 งานส้ารวจหลังขุดลอก 1 งาน                                         506,570.00                    506,570.00

9 งานจัดท้าเอกสารและพิมพ์แบบ 24 ครั ง                                           30,390.00                    729,360.00

10 งานติดตามผลกระทบส่ิงแวดล้อม 24 เดือน                                         405,210.00                 9,725,040.00

11 งานขุดลอก Soft Material 229,480 ลบ.ม.                                               154.00                35,339,920.00

12 งานขุดลอก Hard Material 1,800,413 ลบ.ม.                                               395.00              711,163,135.00

13 งานทิ งตะกอน 2,029,893 ลบ.ม.                                                51.00              103,524,543.00

14 งานขนย้ายเคร่ืองจักรและบุคลากรออก

จากหน้างาน

1 งาน

15 งานจ้างบริษัทส้ารวจ (Third Party) 

ส้ารวจปริมาณหลังขุดลอก

24 ครั ง                                         204,168.00                 4,900,032.00

รวม             934,579,450.00

ภาษามูลค่าเพ่ิม 7%               65,420,561.50

           1,000,000,011.50

ปัดเป็นเลขกลม ๆ          1,000,000,000.00

16 ค่าจ้างท่ีปรึกษาควบคุมงานจ้างเหมาขุด

ลอก

1 งาน                40,000,000.00

         1,040,000,000.00

ผู้อนุมัติ ..................................................................

(นางนิภา   รุกขมธุร์)

รองผู้ว่าการ (ยุทธศาสตร์) ปฏิบัติงานแทน

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

รวม



แบบรายงานผลการด าเนินการแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน การอนุมัติของผู้บริหาร การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน Link เผยแพร่
ศปท. กระทรวงอตุสาหกรรม การนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ผา่นการอนุมตัแิลว้ ด าเนนิการแลว้ https://www.ieat.go.th/th

ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต ผลการด าเนินการ
จัดท้าร่างรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และ
ราคากลาง

สูง ระบุรายละเอียดก้าหนดรายละเอียดการขุดลอก เช่น ขนาดร่องน้้า 
ขอบเขตพ้ืนท่ี ความลึก ความลาดเอียง และแหล่งท่ีมาของราคากลางให้
ชัดเจน ครบถ้วน และเป็นไปตามระเบียบจัดซ้ือจัดจ้างฯ

- มีการแต่งต้ัง คณะท้างานพิจารณากล่ันกรอง ร่างขอบเขตงาน หรือ 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR: Terms of Reference : TOR) 
และราคากลาง ของพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจ้าง ของ กนอ. 
- ได้จัดท้าข้อก้าหนดของเขตงาน (TOR) เสนอ คณะท้างานพิจารณา
กล่ันกรองฯ พิจารณาแล้วเม่ือวันท่ี 13 มิ.ย. 67 โดยมีการปรับเพ่ิม
รายละเอียดเพ่ิมเติมให้ชัดเจน เช่น แหล่งท่ีมาของราคากลาง และ
เง่ือนท่ีส้าคัญให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. จัดซ้ือจัดจ้าง และระเบียบพัสดุฯ
- กนอ. มีหนังสือน้าส่งข้อมูลขอโครงการน้ี ต่อ คณะกรรมการความ
ร่วมมือป้องกันการทุจริต เพ่ือพิจารณา คัดเลือกโครงการ เก่ียวกับ
ข้อตกลงคุณธรรม (Integrity Pact) และโครงการความโปร่งใสในการ
ก่อสร้างภาครัฐ (Cots)  เม่ือวันท่ี 13 พ.ค. 67 แล้ว ท้ังน้ี 
คณะกรรมการความร่วมมือฯ ป้องกันการทุจริต มีก้าหนดประชุม
คัดเลือกโครงการฯ ในวันท่ี 25 มิถุนายน 2567 ซ่ึงหากโครงการน้ี 
ได้รับการพิจารณา คัดเลือก คณะกรรมการจะมีหนังสือแจ้งให้ กนอ. 
ด้าเนินการในส่วนข้อตกลงคุณธรรมและCots อีกคร้ัง

การพิจารณาข้อเสนอด้านเทคนิคและราคา สูง ก้าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอการประกวดราคาทางเทคนิคให้
ละเอียด ครบถ้วน และชัดเจน

- มีการแต่งต้ัง คณะท้างานพิจารณากล่ันกรอง ร่างขอบเขตงาน หรือ 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR: Terms of Reference : TOR) 
และราคากลาง ของพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจ้าง ของ กนอ. 
- กนอ. มีการก้าหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอท่ี
ละเอียด ครบถ้วน ชัดเจนและเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย 
- คณะกรรมการราคากลาง (โดยสายงาน ปก.3) ได้มีหนังสือสืบราคา 6
 ราย เม่ือวันท่ี 18 มิ.ย. 67 (มีก้าหนดส่งภายใน 28 มิ.ย. 67)

การท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกและบ้ารุงรักษาร่องน้้า สูง จัดท้าสัญญาจ้างเหมาขุดลอกฯ  โดยก้าหนดรูปแบบสัญญาให้ชัดเจน 
ครบถ้วนและครอบคลุมทุกประเด็นตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างฯ ท่ี
กระทรวงการคลังก้าหนด

- กนอ. มีการก้าหนด TOR ว่าการท้าสัญญาจ้างจะใช้แบบสัญญาจ้าง
ก่อสร้างตามแบบท่ีก้าหนดโดยคณะกรรมการ นโยบายการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ภายใต้พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยปรับปรุงเน้ือหาให้
สอดคล้องกับ TOR



ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต ผลการด าเนินการ
การส่งมอบ, ตรวจรับพัสดุ และเบิกจ่ายเงิน สูง - ระบุรายละเอียดการส่งมอบให้ชัดเจน และเป็นธรรมแก่ท้ังสองฝ่าย

- ก้าหนดรายละเอียดการตรวจรับพัสดุ และเบิกจ่ายเงินให้ครบถ้วน ระบุ
วันท่ี รายละเอียดการส่งมอบ รวมถึงระยะเวลาการเบิกจ่ายเงินให้ครบถ้วน 
ชัดเจน

- กนอ. ได้ก้าหนดรายละเอียดการส่งมอบงาน เช่น ผลงานขุดลอก
สะสม แผนท่ีร่องน้้าตลอดร่องน้้า รูปตัด รายการค้านวณวัสดุท่ีต้องขุด
ลอก อย่างชัดเจนใน TOR ซ่ึงผ่านความเห็นชอบจากคณะท้างาน
พิจารณากล่ันกรองฯ 
- กนอ. ก้าหนดงวดการจ่ายเงิน โดยพิจารณาจากการส่งมอบผลงาน
ขุดลอกสะสม รวมท้ังการปฏิบัติตามเง่ือนไขข้อก้าหนดต่าง ๆ ถูกต้อง 
และครบถ้วนใน TOR ซ่ึงผ่านความเห็นชอบจากคณะท้างานพิจารณา
กล่ันกรองฯ

ผู้อนุมัติ ..................................................................

(นางนิภา   รุกขมธุร์)

รองผู้ว่าการ (ยุทธศาสตร์) ปฏิบัติงานแทน

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย



1 

แผนปฏิบัติการด้านป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน  การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.)   . 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน  
ระบุช่วงเดือนที่ด ำเนินกำร 

(ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

แนวทางการพัฒนาที ่1 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริต สร้างจิตส านึก ปรับฐานความคิด ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 
1 ประกำศตนเป็นหน่วยงำนที่

เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของก ำนัล 
ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ (No Gift Policy) 
ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ.2567 

เพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมที่ดีและ
ปลูกฝังบุคลำกรให้ปฏิบัติ 
หน้ำที่อย่ำงซื่อสัตย์สุจริต  

ไม่รับสินบน 

หน่วยงำนมีกำรประกำศ
นโยบำยเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
ทุกคนไม่รับของขวัญและ
ของก ำนัลทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที่  (No Gift 

Policy) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567 
และเผยแพร่ให้เจ้ำหน้ำที่
ของรัฐในสังกัดได้รับทรำบ

และถือปฏิบัติ 

จ ำนวนครั้ง ไม่ใช้
งบประมำณ 

ม.ค. - ก.ย.67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

แนวทางการพัฒนาที ่2 การพัฒนาระบบบริหารและกลไกการป้องกันการทุจริต 
2 กำรจัดท ำแผนบริหำรควำม

เสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567 
ระดับหน่วยงำน 

เพ่ือยกระดับควำมโปร่งใสใน
กำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำน 
ลดโอกำสกำรทุจริตประพฤติ 
มิชอบและเพ่ิมประสิทธิภำพ 

ในกำรปฏิบัติงำน 

หน่วยงำนมีแผนบริหำร
ควำมเสี่ยงกำรทุจริตฯ 
ประจ ำปีงบประมำณ  

พ.ศ. 2567 

จ ำนวนแผน ไม่ใช้
งบประมำณ 

ม.ค. - มี.ค.67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

เอกสารแนบ 4



2 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน  
ระบุช่วงเดือนที่ด ำเนินกำร  

(ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

แนวทางการพัฒนาที ่2 การพัฒนาระบบบริหารและกลไกการป้องกันการทุจริต 
3 
 

กำรด ำเนินกำรเพ่ือจัดกำร
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
 
 

เพ่ือก ำกับ ติดตำมผลกำร
ด ำเนินกำรตำมแผนบริหำร
ควำมเสี่ยงฯ ในกำรยกระดับ
ควำมโปร่งใส ในกำรปฏิบัติ 

งำนของหน่วยงำน ลดโอกำส 
กำรทุจริตประพฤติมิชอบและ

เพ่ิมประสิทธิภำพใน 
กำรปฏิบัติงำน 

 

หน่วยงำนมีกำรจัดท ำ
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำร

ตำมมำตรกำรป้องกัน
ควำมเสี่ยงกำรทุจริตฯ 
ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567 ได้อย่ำง

ครบถ้วน 

จ ำนวน
รำยงำน/ 
ร้อยละ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

มี.ค.- มิ.ย.67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

4 กำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสของหน่วยงำน
ภำครัฐ (ITA) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567 

เพ่ือผลักดันให้ผลคะแนน 
ตำมเกณฑ์ ITA เป็นไปตำม

เป้ำหมำย ยกระดับภำพลักษณ์
ที่ดีให้กับกระทรวงอุตสำหกรรม 
 
 

หน่วยงำนมีผลคะแนน
ผ่ำนกำรประเมิน ITA  
85 คะแนนขึ้นไป 

จ ำนวน
คะแนน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ธ.ค.66 – มิ.ย.67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

5 กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ด้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
ระดับหน่วยงำน 
 

เพ่ือให้มีกลไกลกำรบริหำร
จัดกำรและขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนด้ำนป้องกันและ

ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติ
มิชอบของหน่วยงำน 

 

หน่วยงำนมีแผนปฏิบัติ
กำรด้ำนป้องกันและ

ปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
 
 

จ ำนวนแผน ไม่ใช้
งบประมำณ 

ต.ค.66 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 



3 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน  
ระบุช่วงเดือนที่ด ำเนินกำร  

(ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

6 กำรก ำกับ ติดตำมกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติ
กำรด้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
ระดับหน่วยงำน 
 

เพ่ือก ำกับ ติดตำมผลกำร
ด ำเนินกำรให้ส ำเร็จบรรลุ

เป้ำหมำยตำมแผนฯ รวมทั้ง
เผยแพร่ผลกำรด ำเนินกำร 

เพ่ือยกระดับควำมโปร่งใสใน
กำรเปิดเผยข้อมูลกำร

ปฏิบัติงำนของหน่วยงำน 

หน่วยงำนมีกำรกับติดตำม 
และมีผลส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนฯ 

(รอบ 12 เดือน)  
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

จ ำนวน
รำยงำน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ต.ค.66 – ก.ย. 67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

แนวทางการพัฒนาที ่3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  
7 
 

เผยแพร่มำตรกำรหรือแนว
ทำงกำรใช้หรือยืมทรัพย์สิน
ของทำงรำชกำร/รัฐวิสำหกิจ 
 
 

เพ่ือให้บุคลำกรในสังกัดทรำบ
และปฏิบัติได้ถูกต้องตำมแนว

ทำงกำรใช้หรือยืมทรัพย์สินของ
ทำงรำชกำร/รัฐวิสำหกิจ 

หน่วยงำนมีกำรเผยแพร่
มำตรกำรหรือแนวท
ทำงกำรใช้หรือยืม

ทรัพย์สินของหน่วยงำน 
ไม่น้อยกว่ำ 1 เรื่อง 

จ ำนวนเรื่อง ไม่ใช้
งบประมำณ 

ธ.ค.66 – ม.ค. 67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

8 กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำร
ขออนุมัติ อนุญำตให้กับ
ผู้ประกอบกำร 

เพ่ือให้ควำมรู้กับผู้ประกอบ 
กำรเก่ียวกับขั้นตอนกำร

ด ำเนินงำนของหน่วยงำนตำม
กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือป้องกัน
ปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบ

และกำรเรียกรับสินบนของ
เจ้ำหน้ำที่ ผลักดันกำร 

ยกระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้ 
กำรทุจริต (CPI) 

เสริมสร้ำงกำรรับรู้ควำม
เข้ำใจให้ผู้ประกอบกำร 
ไม่น้อยกว่ำ 100 รำย 

จ ำนวน 
ผู้ประกอบกำร 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ธ.ค.66 – ม.ค. 67 กองสิทธิ
ประโยชน์ 
(กสป.) 



4 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน  
ระบุช่วงเดือนที่ด ำเนินกำร 

(ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

แนวทางการพัฒนาที ่3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
9 เผยแพร่ตัวอย่ำงกำรกระท ำ

ที่เข้ำข่ำยกำรทุจริตประพฤติ
มิชอบที่ได้รับโทษทำง
กฎหมำยผ่ำนช่องทำงสื่อสำร
ของหน่วยงำน 

เพ่ือให้บุคลำกรรวมถึง
ผู้ใช้บริกำรตระหนักรู้ถึงโทษ

ของกำรกระท ำผิดที่เข้ำข่ำยกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เผยแพร่ตัวอย่ำงกำร
กระท ำหรือกำรรับโทษไม่

น้อยกว่ำ 3 เรื่อง 

จ ำนวนเรื่อง ไม่ใช้
งบประมำณ 

ต.ค.66 – ก.ย. 67 กองก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 
(กกท.) 

รวม จ านวน..........9.......โครงการ/กิจกรรม จ านวนงบประมาณทั้งหมด................................-.................................บาท 


	แนบ
	กกท.146-2567 รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินการตามแ
	0146-2567 รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินการตามแ

	เอกสารแนบ 3 แบบรายงานผลประเมินเสี่ยงทุจริ


